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PLANO DE GOVERNO 
 

COLIGAÇÃO “JUNTOS SOMOS MAIS FORTES! – 55” 

 

 

ESTAS SÃO AS PROPOSTAS DE DANIEL E JULIANO – ELEIÇÕES 2024 

 

 

SAÚDE!  

 

✓ Concluir a obra do PA – Pronto Atendimento Municipal, permitindo atendimento 

de Urgência e Emergência, oferecendo um local que possibilite efetivamente 

um atendimento digo e a altura da população barravelhense. 

✓ Estudo para construção de Unidades Básicas de Saúde no Bairro Vila, São 

Cristóvão e Figueirinha. 

✓ Instalar Centro de Fisioterapia com hidroginástica. 

✓ Buscar parceiras público-privadas (PPP), com a participação do governo 

federal e estadual, para a construção de Hospital Regional no Município de 

Barra Velha.  

✓ Garantir e melhorar o acesso contínuo da população a serviços de saúde, com 

igualdade e em tempo adequado ao atendimento especializado. 

✓ Implantar Centros de Especialidades médicas para expansão das consultas e 

exames especializados, para diminuir as longas filas e tempo de espera existente 

atualmente em diversas especialidades médicas, através de parcerias com as 

instituições de ensino de medicina. 

✓ Realizar mutirões periódicos para consultas e exames reprimidos, até zerar a fila 

de exames. 

✓ Aumentar a qualidade no atendimento da saúde, com a disponibilização de 

especialidades, através da contratação de novos profissionais especializados 

da área da saúde.  

✓ Ampliar o atendimento à saúde do Idoso, de modo mediante atendimento 

integral e contínua, mediante o estímulo ao envelhecimento ativo. 

✓ Ampliação a rede de atendimento de unidades de saúde as regiões mais 

populosas e menos favorecidas da Cidade, inclusive em parceria com hospitais 

filantrópicos. 

✓ Implementar nos Postos de Saúde as salas de atendimentos específicos a saúde 

da Mulher e da Criança e adolescente, bem como ao idoso. 
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✓ Criar unidade específica para o atendimento às mulheres gestantes. 

✓ Garantir atendimento médico de urgência nos Postos de Saúde, diminuindo o 

tempo de marcação de consultas (trabalhar com agendamento), com a 

criação e implantação de aplicativo objetivando facilitar o acesso e contato 

com os usuários. 

✓ Aumentar o número de atendimentos domiciliares e de agentes comunitários.  

✓ Atenção farmacêutica – melhorar a cobertura de medicamentos 

disponibilizados, com a implantação de serviço de entrega domiciliar e sistema 

informatizado de controle de estoque da farmácia municipal. 

✓ Fazer gestão junto ao Governo do Estado para regularizar o fornecimento de 

medicamentos de alto custo. 

✓ Criar comitê integrado antidrogas vinculado à saúde e à assistência social. 

✓ Criar programa integrado de atendimento aos dependentes e família de álcool 

e de outras drogas. 

✓ Desenvolver campanha educativa em todas as escolas municipais, particulares 

e estaduais de ensino básico, nas igrejas, clubes de serviços, objetivando a 

prevenção ao uso de drogas.  

✓ Aumentar a participação da população em geral na prática da atividade física 

voltada para a saúde e qualidade de vida, especialmente aos idosos. 

✓ Garantir a acessibilidade com segurança e autonomia nos espaços, nos 

mobiliários e nos equipamentos urbanos, gerando menor risco de acidentes.  

✓ Melhorar as condições das ruas e calçadas e através da promoção de 

campanhas educativas abordando temas diversos para a conscientização dos 

direitos e dos deveres de condutores e de pedestres, na construção de um 

trânsito menos violento. 

✓ Valorizar e aperfeiçoar os Planos de cargos e salários dos servidores públicos da 

área da saúde com permanente capacitação. 

✓ Manter os programas da prefeitura que são bem avaliados e fortalecer a 

parceria com o Ministério da Saúde. 

 

EDUCAÇÃO! 

 

 

✓ Construir novas salas de aulas, escolas e creches, especialmente as voltadas a 

educação integral e aulas em contraturno, ampliando o acesso à educação. 
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✓ Aumentar o investimento na educação infantil com a ampliação de vagas, 

especialmente em creches. 

✓ Oferecer kits escolares com maior variedade e qualidade, adequadas a 

educação de nossos jovens, com uniformes escolares e material completo, a fim 

de dar dignidade a nossos filhos. 

✓ Fornecer merenda escolar de qualidade e quantidade com supervisão 

nutricional. 

✓ Abrir escolas nos finais de semana com atividades esportivas e culturais, 

possibilitando a comunidade do entorno das escolas o uso dos equipamentos 

esportivos e espaços escolares. 

✓ Ampliar o transporte escolar, com mais opções de linhas para atender as escolas 

e creches, instalação de pontos de ônibus, de redutores de velocidade e de 

câmeras de vigilância em frente as todas as escolas e creches, proporcionando 

mais segurança aos alunos da rede pública municipal. 

✓ Unificar o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais e aprovar a gestão 

democrática nas escolas. 

✓ Valorização dos profissionais e professores da educação com a análise e revisão 

dos Planos de Cargos e Salários.   

✓ Construir o novo Plano Municipal de Educação de forma democrática com a 

efetiva participação dos professores e população, para que a partir de 2025, as 

estratégias do futuro educacional da cidade sejam revistas e discutidas para um 

futuro melhor e fortalecimento da educação municipal. 

✓ Reformulação no Plano de carreira dos educadores que atuam na educação 

infantil, com ampla discussão sobre jornada, formação, crescimento na carreira, 

licença para estudos e equiparação.  

✓ Aumentar os investimentos na educação em decorrência da necessária 

expansão da educação infantil, investimentos em formação e projetos 

pedagógicos, tecnologia (acesso à Internet wireless nas unidades da 

educação, computadores e tablets), acervo de livros nas bibliotecas, reformas 

nas escolas, nos Centros Municipais de Educação Infantil. 

✓ Erradicar o analfabetismo e desenvolver o hábito da leitura e da compreensão 

de textos.  

✓ Garantir que todas as escolas disponham de bibliotecas. 

✓ Estimular a participação das famílias na educação das crianças e jovens de 

Barra Velha. 

✓ Assegurar o acesso à educação especializada aos professores. 
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✓ Investir fortemente na capacitação dos profissionais da educação, da 

educação infantil e no ensino fundamental.  

✓ Implantar Cursos Profissionalizantes em parceria com universidades. SENAI, 

SENAC e outros. 

✓ Dar ênfase para a Educação ambiental, educação para o Trânsito e 

comportamental. 

✓ Melhorar a infraestrutura das escolas existentes e construir novas escolas e salas 

de aula. 

✓ Construir uma escola modelo, com atividades em período integral e 

direcionada à formação profissional e esportiva. 

 

TURISMO!  

 

✓ Elaborar um Plano de Desenvolvimento e Divulgação Turística de Barra Velha de 

forma participativa e sustentável, diagnosticando e planejando o 

desenvolvimento turístico, visando a Implantação de projetos de explorar das 

atividades turísticas do Município de Barra Velha. 

✓ Dar direcionamento adequado para transformar Barra Velha numa cidade de 

excelência no turismo, investindo na reforma dos pontos turísticos para a 

recepção adequada aos portadores de necessidades especiais. 

✓ Criar o Centro de Eventos municipais, para uso de grandes eventos nacionais, 

feiras, exposições, shows, palestras e convenções, festas do município e feiras 

municipais. 

✓ Ampliar os molhes da Praia Central e de Itajuba, finalizando a obra dos molhes 

do Rio Itajuba, instalar molhes na praia da península, urbanizar os molhes da 

Praia Central, do Rio Itajuba e do Rio Itapocu. 

✓ Ampliar a faixa de areia nas praias municipais, prevenindo ressacas marítimas e 

ampliando os espaços turísticos, protegendo a nossa costa marítima e os 

investimentos privados. 

✓ Despoluir, dragar e desassorear a lagoa central, incentivando a instalação de 

atrativos na lagoa ligados ao turismo náutico, bem como a instalação de 

marinas e píer turísticos. 

✓ Construir um Deck suspenso, iniciando no final da Praia do Grant e 

contemplando toda a extensão da Praia do Cerro em Itajuba. 
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✓ Estruturar, equipar e finalizar o Parque do Peabiru, para efetiva utilização do 

parque de forma ecológica e sustentável. 

✓ Criar uma rede gastronômica forte com a vinda de franquias conhecidas e bons 

restaurantes, desenvolvendo e apoiando Rotas Gastronômicas. 

✓ Incentivar a vinda de uma rede de hotéis para Barra Velha e de comércios que 

explorem a vida noturna. 

✓ Criar e fortalecer os eventos anuais turísticos de Barra velha integrando-os a rotas 

estaduais e nacionais. 

✓ Inovar nos produtos e renovar os equipamentos turísticos de Barra Velha, 

apoiando projetos privados que possam alavancar o turismo na cidade.  

✓ Prospectar eventos esportivos aquáticos nacionais e internacionais para nossa 

cidade, explorando o grande potencial da nossa laguna natural. 

✓ Localizar e desenvolver locais para o turismo de aventura em Barra Velha: “Barra 

Velha Radical”.  

✓ Implementar projetos de caminhada orientado por guias com conhecimento 

histórico, com objetivo de desenvolver o turismo. 

✓ Implementar projetos de ciclo turismo integrados a rota de cicloturismo Vale dos 

Encantos. 

✓ Estabelecer convênios com o Ministério do Turismo e outros órgãos federais para 

o desenvolvimento de todas as ações viáveis em Barra Velha.  

✓ Desenvolver atrativos turísticos através da qualificação de recursos naturais e 

culturais com potencial turístico. 

✓ Trabalhar e articular com secretarias e fundações de interesses afins para 

desenvolver a cidade de forma integrada. 

✓ Valorizar e promover a cultura local por meio de campanhas de 

conscientização e ações de promoção e conservação cultural. 

✓ Desenvolver atividades para o incremento da demanda turística local visando, 

especialmente, a diminuição da sazonalidade. 

✓ Capacitar e qualificar profissionais do turismo e de áreas afins para a melhoria 

na prestação de serviços local. 

✓ Participar de feiras nacionais de turismo para promoção de Barra Velha como 

destino turístico. 

✓ Implementar definitivamente o turismo rural. 

✓ Criar um manual de benefícios a serem oferecidos aos investidores, para que 

eles se sintam atraídos em investir em turismo em Barra Velha. 
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✓ Apoiar a realização de eventos para o fortalecimento do turismo e a promoção 

da cultura local. 

✓ Proporcionar melhores condições de trabalho ao Conselho Municipal de 

Turismo. 

✓ Aumentar o número de eventos durante o verão, assim como desconcentrar da 

época de fim do ano, estendendo os mesmos do início de dezembro até o fim 

do carnaval. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL! 

 

✓ Erradicação da pobreza absoluta em Barra Velha por meio da ampliação da 

transferência de renda às famílias atendidas pelo Programa Bolsa Família e do 

acesso aos serviços públicos de assistência social, saúde, educação e moradia.  

✓ Crescer, gerar empregos, distribuir renda, implementar políticas de transferência 

e complementação de renda e aumentar a escolaridade são as principais 

formas eliminar os problemas sociais.  

✓ Finalizar a obra do Centro de Acolhimento de menores de idade em situações 

de vulnerabilidade. 

✓ Criar casa de passagem para abrigar temporariamente moradores de rua. 

✓ Criar o lar de idosos municipal e espaços de convivência de idosos nos bairros, 

especialmente para os programas públicos voltados a melhor idade, como 

caminhando para uma vida saudável, ginástica, dentre outras atividades 

voltadas aos idosos. 

✓ Programas de inserção das pessoas beneficiadas pelo Programa Bolsa Família 

para o mundo do trabalho e do empreendedorismo. 

✓ Ampliação da qualificação profissional dos adolescentes na modalidade 

aprendiz (pós 16 anos).  

✓ Estímulo à economia solidária e criação de uma cooperativa para reciclar 

material coletado.  

✓ Criar espaços de convivência da terceira idade;   

✓ Articular grupos de idosos que se disponham a repassar conhecimento e 

vivências para as gerações mais novas.  

✓ Implantar programa de saúde mental, trabalho, geração de renda e assistência 

social para atendimento à população de rua.  

✓ Fortalecer o combate ao trabalho infantil.  
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✓ Qualificar o atendimento às famílias, com crianças sob medida de proteção, 

em razão de violação de direitos no âmbito familiar.  

✓ Promover campanhas educacionais de educação preventiva contra as drogas.  

✓ Implantação de acolhimento à mulher vítima de violência, mulheres com filhos, 

pessoas idosas e com deficiência, conforme legislações específicas.  

✓ Reordenar e ampliar a rede prestadora de serviços mediante estabelecimento 

de novos padrões de relação institucional entre o governo municipal e as 

entidades não governamentais, tendo como fundamento a 

complementaridade do papel do estado e a constituição da rede de proteção 

socioassistencial.  

✓ Valorizar os servidores públicos e aperfeiçoar os Planos de Cargos e Salários.  

✓ Respeitar todos os princípios constitucionais em relação aos direitos da família, 

cor, raça, etnia e sexo.  

✓ Prevenir a violência por meio de campanhas informativas anuais. 

✓ Manter e ampliar baseado em estudo socioeconômico as pessoas carentes o 

fornecimento de: cestas básicas, passagens, fotos, kit de material de 

construção, leite especial e fraldas. 

✓ Manter e melhorar o auxílio funeral e de natalidade as pessoas carentes. 

✓ Apoiar e ajudar com auxílio financeiro e técnico profissional entidades 

assistenciais, APAE, AAPEC, Senhoras Solidárias e outras. 

✓ Apoiar os projetos sociais que visam a geração de emprego e renda as famílias 

carentes. 

✓ manter os programas voltados a melhoria da qualidade de vida e o estímulo a 

uma vida saudável. 

 

MOBILIDADE URBANA!  

 

 

✓ Buscar junto ao Ministério dos Transportes, Autopista Litoral Sul, ANTT, DNIT, a 

ampliação da extensão das marginais da Rodovia BR-101, entre os viadutos de 

acesso a cidade, especialmente entre o atual Pronto Atendimento e o Trevo de 

acesso ao bairro Vila Nova (sentido norte), e entre os viadutos de Itajuba e 

Medeiros, nos 02 (dois) sentidos. 

✓ Ampliar o programa de pavimentação urbana e rural, e de instalação de 

calçadas e ciclovias. 
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✓ Elaborar um planejamento logístico e de mobilidade visando um futuro com 

grande movimentação de veículos de passeio, motocicletas, bicicletas, veículos 

de cargas, transporte público e pedestres.  

✓ Buscar parcerias para integrar os meios de transporte e a região metropolitana 

de Joinville e Vale do Itajaí. 

✓ Ampliação do transporte urbano municipal. 

✓ Desenvolver um Plano Diretor de Trânsito municipal. 

✓ Implantar um programa de redução de acidentes no trânsito, com um projeto 

educacional de prevenção, fiscalização rígida, sinalização adequada. 

✓ Construção de ciclorotas em toda a cidade, ligando os bairros ao centro de 

Barra Velha. 

✓ Construir e restaurar as calçadas de Barra Velha, com ênfase no rebaixamento 

dos meio-fios nas esquinas para facilitar a acessibilidade, e na construção de 

passagens mais altas em nível, principalmente junto aos pontos de ônibus, 

atrações turísticas, equipamentos urbanos e áreas de lazer dentro dos padrões 

técnicos e de qualidade exigidos pela legislação urbana.  

 

ESPORTE E LAZER!  

 

✓ Estímulo a iniciação esportiva nas escolas municipais, estaduais e privadas.  

✓ Melhorar as condições de prática de esporte nos parques, praças, praias e 

academias ao ar livre, em parceria com instituições de ensino, faculdades 

regionais e empresas privadas. 

✓ Manter, melhorar e ampliar as escolinhas de práticas esportivas nas diversas 

modalidades e recriar a escolinha municipal de futebol. 

✓ Ampliar calendário de eventos esportivos, incentivar campeonato 

intermunicipal em várias modalidades, bem como atuar juntos as associações 

municipais de esporte a fim de organizar as diversas modalidades praticadas no 

município. 

✓ Apoiar e incentivar os clubes amadores do município, com maior investimento 

e patrocínio de atletas Barravelhenses e ampliação do programa Bolsa Atleta. 

✓ Desenvolvimento de parcerias com empresas, clubes e organizações como o 

SESI e SESC.  

✓ Ampliar o número de ginásios multiuso e adequar os existentes a legislação 

preventiva de segurança e incêndio. 
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✓ Fomentar o trabalho articulado entre instituições de ensino e clubes formadores.  

✓ Potencializar e gerar legados para os Barravelhenses e para cidade em 

decorrência da realização dos jogos e campeonatos regionais em Barra Velha.  

✓ Barra Velha Olímpica –onde poderão ser praticadas as modalidades olímpicas.  

✓ Construir pistas de Skate, futebol, quadras poliesportivas e de outros esportes 

inclusive os aquáticos. 

✓ Investir nos esportes náuticos praticados em Barra Velha como o surfe, 

canoagem onda e demais esportes. 

✓ Fomentar os jogos escolares municipais e a participação dos alunos em eventos 

estaduais e nacionais, como as olímpiadas escolares. 

✓ Criar projetos de práticas esportivas para crianças em estado de risco. 

 

SEGURANÇA PÚBLICA! 

 

✓ Fazer estudos para criação da guarda municipal, com a disponibilização de 

equipamentos e tecnologia modernos e eficientes criando unidades móveis da 

guarda municipal em pontos de maiores suscetibilidades de crimes. 

✓ Elaborar planos locais de segurança pública em todos os bairros de Barra Velha 

com a participação da sociedade, implementando projetos como “Vizinho 

Solidário”; onde um conjunto de ações da Guarda Municipal em parceria com 

a população trabalhará na prevenção da criminalidade. 

✓ Ampliar a rede de monitoramento e vigilância eletrônica, integrando as redes 

de vigilância e monitoramento estaduais e federais. 

✓ Melhoras os portais nas principais entradas e saídas do município e instalar novos 

portais, os quais funcionarão como módulos locais da Guarda Municipal. Terão 

equipamentos de leitura de placas de automóveis, para coibir roubos. Veículos 

que não reduzam a velocidade e/ou com ocupantes suspeitos serão 

abordados. 

✓ Continuar a melhorar a iluminação nas ruas, avenidas, praças e parques em 

projetos que inibam a criminalidade, continuando a substituir as atuais 

lâmpadas pelas de LED, de maior eficiência, menor gasto e maior durabilidade. 

✓ Criação do Comitê integrado de Segurança vinculado diretamente ao 

gabinete do prefeito. O prefeito assumindo a correta responsabilidade que lhe 

cabe na segurança pública. 
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✓ Criação de núcleos de proteção ao cidadão (módulos locais) nos bairros com 

pelo menos dois guardas municipais em cada núcleo exercendo atividades que 

promovam a tranquilidade pública e a paz social.  

✓ Criar programas que promovam a segurança no perímetro das escolas e 

combate ao assédio as crianças e jovens. 

✓ Promover o auxílio as crianças no entorno das escolas públicas em especial na 

travessia de ruas nos horários de entrada e saída da escola. 

✓ Rede de educação e proteção constante às crianças e jovens, combatendo a 

violência e as drogas, sem crianças e jovens desprotegidos na rua.  

✓ Destinar parte do mobiliário urbano à divulgação de temas relacionada à 

cultura da paz e de segurança pública.  

✓ Apoio aos Conselhos Municipais de Segurança Pública e aos Conselhos 

Comunitários em todos os bairros. Participação efetiva da população de Barra 

Velha. 

✓ Engajar o Conselho Tutelar nas ações preventivas de segurança envolvendo 

crianças e adolescentes. 

 

PREVENÇÃO E AO COMBATE AS DROGAS! 

 

✓ Comitê integrado antidrogas vinculadas à Secretaria de Saúde.  

✓ Criar programa integrado de atendimento aos dependentes e família. 

✓ Campanha educativa em todas as escolas municipais, particulares e estaduais 

objetivando a prevenção ao uso de drogas.  

✓ Gestionar junto à PM para ampliação do PROERD em todas as escolas do 

Município. 

✓ Construir centros de arte cultura, ciência, educação e empreendedorismo em 

Barra Velha com o intuito de dar uma opção de contraturno para os jovens.  

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E EMPREGO!  

 

✓ Aprovar e implementar o novo Pano Diretor, voltado ao desenvolvimento sócio 

económico sustentável, com crescimento programado, respeitando os 

aspectos naturais, o desenvolvimento urbano, turístico, as necessidades de 

emprego e renda. 
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✓ Implementar um programa de desenvolvimento da economia verde, 

aproveitando os recursos, competências e empreendedores locais, em parceria 

com o setor empresarial e governo federal.  

✓ Estabelecer parcerias com os sindicatos empresariais e de trabalhadores, 

sistema S (SENAI, SESI, SENAC e SESC), entidades educacionais e governo federal 

com o intuito de qualificar e requalificar os trabalhadores, especialmente nas 

novas profissões e tecnologias do futuro. 

✓ Apoiar a implantação de incubadoras de apoio a empresas nascentes. 

✓ Contribuir para a criação e formalização de microempresas e 

microempreendedores individuais.  

✓ Ampliar as compras governamentais das micro e pequenas em até 25% do 

volume de compras da prefeitura visando estimular a economia local e a 

geração de empregos.  

✓ Estimular a organização de redes de empreendimentos econômicos solidários e 

aperfeiçoar as cooperativas como as de catadores de papel e de materiais 

recicláveis.  

✓ Estimular a inclusão de pessoas portadoras de necessidades especiais no 

mercado de trabalho público e privadas. 

✓ Criar uma abertura com empresas privadas para que elas trabalhem buscando 

novas indústrias para se instalarem em Barra Velha, gerando novos empregos 

aos moradores. 

✓ Implantar uma cultura corporativa em todos os funcionários municipais para que 

todos tenham o objetivo do desenvolvimento econômico de Barra Velha. 

✓ Deixar muito bem determinado os esforços a serem aplicados em três frentes em 

Barra Velha: TURISMO,  INDUSTRIA e COMÉRCIO.  

✓ Fomentar o desenvolvimento de um Distrito Industrial para instalações de 

indústrias modernas, para que elas não venham agredir o meio ambiente, 

gerando assim um ambiente sustentável. 

 

AGRICULTURA E PESCA!  

 

✓ Criar Programa de Incentivo a manutenção e ampliação das Atividades 

Agrícolas. 

✓ Ampliar o atendimento as propriedades rurais, com a utilização de patrulha 

mecanizada, inclusive com pequenas terraplanagens. 
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✓ Ampliar a macadamização de ruas com a aquisição de novos equipamentos, 

melhorias na pedreira municipal para aumentar a sua capacidade de 

produção, ampliação do programa ‘Porteira a Dentro’. 

✓ Incentivar a pesca artesanal com melhoria do espaço físico dos portos de 

pescadores central e de Itajuba. 

✓ Incentivar a instalação da indústria pesqueira no Rio Itapocú.  

✓ Trabalhar em conjunto com as indústrias de pesca do município através de 

incentivos municipais para modernização do parque fabril e geração de 

emprego e renda. 

✓ Criar o Fundo Municipal de Microcrédito para incentivo ao desenvolvimento da 

Agricultura local e da Pesca, com assessoria e apoio ao acesso de linhas de 

créditos do Governo do Estado.  

✓ Fomentar projetos nas atividades agrícolas (avicultura, piscicultura, apicultura. 

Olericultura, floricultura, piscicultura, reflorestamentos e outros). 

✓ Implantar a perfuração de poços artesianos no interior do município. 

✓ Oferecer Cursos de capacitação para agricultores rurais e pescadores 

artesanais em parceria com Epagri, Cidasc, Senai, Sebrae, Senac e outros. 

✓ Ampliar o sistema de coleta de animais de rua (cachorros, cavalos etc.), com a 

implantação de local adequado para a destinação e tratamento destes 

animais.  

✓ Criar o canil municipal com o apoio das entidades privadas e implantar o 

Programa Municipal de Castração. 

✓ Apoiar a feira do colono, criando uma área adequada para comercialização 

de seus produtos.  

 

HABITAÇÃO! 

 

✓ Diagnosticar e catalogar os vazios urbanos com o objetivo de planejar a sua 

reocupação por empreendimentos habitacionais de acordo com o perfil 

imobiliário da região, evitando assim o crescimento desordenado. 

✓ Promover a efetiva participação popular e controle social nos programas e 

projetos habitacionais acessíveis a população de baixa renda. 

✓ Fomentar e viabilizar parcerias com cooperativas, condomínios, associações e 

com a iniciativa privada, mediante a supervisão do Setor de Habitação 

municipal que propiciará a participação popular e, também, a participação 

efetiva da Prefeitura Municipal Barra Velha. 
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✓ Desburocratizar o processo de aprovação de loteamentos populares, definindo 

prazos máximos para a sua aprovação. 

✓ Ampliar o programa de regularização fundiária no município (REURB). 

 

MEIO AMBIENTE! 

 

✓ Proteção e melhoria do meio ambiente. 

✓ Efetivação do Parque Peabiru, criando assim um ambiente sustentável com 

locais destinados a caminhadas ecológicas, visitação guiada, área de 

preservação ambiental visitável, horto florestal, bem como local de estudos da 

educação ambiental e da preservação da fauna e flora. 

✓ Pensar a cidade de forma integrada, conectando os serviços de água, esgoto, 

lixo, limpeza de rua, combate a enchentes, arborização e conforto ambiental 

em uma só direção. 

✓ Propor uma nova ordem de relacionamento entre as prefeituras da Região 

Metropolitana de Joinville e Vale do Itapocu e Vale do Itajaí com o objetivo de 

solucionar os problemas ambientais comuns tais como água, lixo, esgoto e 

drenagem, como é o caso do Rio Itapocú. 

✓ Dar efetividade a definitiva implementação do saneamento básico para toda 

a população de Barra Velha, através do sistema de tratamento de esgoto. 

 

✓ Readequar e fiscalizar o Contrato de Programa entre o Município e a CASAN, a 

fim de que a empresa estadual cumpra com o estabelecido no contrato. 

✓ Coordenar e fiscalizar a qualidade dos serviços prestados e as tarifas cobradas 

e realizar trabalhos conjuntos para retirar o esgoto sanitário de dentro da 

Lagoa de Barra Velha.  

✓ Ampliar os investimentos na verificação de ligações clandestinas de esgoto por 

meio de ações eficientes de regularização e campanhas mobilizadoras que 

envolvam os consumidores.  

✓ Melhorar a distribuição e o abastecimento de água, reduzindo perdas e 

melhorando a qualidade da água, mediante o acompanhamento efetivo da 

qualidade da água ofertada pela CASAN. 

✓ Implementar programas de despoluição da Lagoa de Barra Velha. 

✓ Promover a educação ambiental nas escolas e incentivar a realização de 

campanhas educativas, em parceria privada. 
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✓ Ampliar a arborização das ruas da cidade, especialmente nas áreas mais 

desprovidas.  

✓ Buscar parcerias com instituições empresariais e outras para apoiar as empresas 

na implantação de programas de gestão ambiental.  

✓ Combater a poluição sonora em diversos pontos e horários da cidade, inclusive 

por meio de campanhas educativas. 

✓ Rever os procedimentos na administração municipal visando eliminar 

desperdícios em todos os setores e dar exemplo de redução de consumo e 

reaproveitamento de materiais.  

✓ Apoiar e incentivar os produtores rurais para práticas de conservação do meio 

ambiente como: preservação de fontes e mata ciliar. 

✓ Implantar sistema de captação de água e de energia solar em prédios públicos. 

✓ Colocar em prática o uso de papel reciclado em repartições públicas. 

✓ Informatizar os processos administrativos dentro do executivo municipal, com o 

fim gradual do uso de papel. 

 

PROTEÇÃO DOS ANIMAIS! 

 

✓ Ampliar as ações de defesa animal. 

✓ Criar o canil municipal com o apoio das entidades privadas e ampliar os 

programas municipais de Castração Veterinária. 

✓ Implantar uma política pública de controle ético de populações de animais 

urbanos, por meio de programas permanentes. 

✓ Ampliar ações educativas junto a escolas, de modo sistêmico e continuadas. 

✓ Integrar os órgãos de assistência social para auxiliar na orientação das famílias 

com animais. 

✓ Controlar e restringir o comércio e ação inclemente sobre criadouros 

clandestinos de animais. 

✓ Praticar uma atuação eficaz e precisa para o cumprimento das legislações 

vigentes de proteção e defesa dos animais, que atue de forma educativa, 

preventiva e punitiva. 

✓ Orientar e integrar os órgãos de segurança pública para rápida e imediata 

tomada de providências em casos de maus tratos. 
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✓ Criar o Selo Amigos dos Animais para estabelecimentos comerciais da área, 

clínicas veterinárias, veterinários autônomos, entre outros, que atuem em 

parceria com os objetivos da Prefeitura Municipal de Barra Velha.  

 

CULTURA! 

 

✓ Renovar a lei municipal de incentivo à cultura, junto com os barravelhenses, num 

processo democrático e participativo.  

✓ Gerenciar o atendimento, os serviços e os programas culturais com qualidade, 

revendo o papel e função dos órgãos gestores, o modo de elaboração e 

execução das políticas culturais, num novo cenário que engloba um Sistema 

Municipal de Cultura e um Plano Municipal de Cultura. 

✓ Implementar o Plano Municipal de Cultura visando garantir o desenvolvimento 

cultural consistente e continuado, sendo este aprimorado a cada dois anos, nas 

conferências municipais de cultura.  

✓ Estimular as manifestações espontâneas dos cidadãos barravelhenses nos 

espaços públicos, em parceria com a sociedade, e trabalhar para que elas se 

consolidem e sejam incorporadas ao patrimônio cultural da cidade.  

✓ Preservar e promover o acesso ao nosso patrimônio material, imaterial e natural, 

defendendo e promovendo as diferentes formas culturais da nossa cidade, pois 

a expressão cultural tem papel importante na formação do homem e na 

formação da nossa identidade urbana.  

✓ Envolver todas as áreas do governo no desenvolvimento de políticas de apoio 

e fomento cultural. 

✓ Manter e ampliar as oficinas de música. 

✓ Apoiar e dar incentivo aos artesões para realização de feiras e exposições. 

✓ Apoiar e incentivar os grupos folclóricos, tradicionalistas, corais, teatro e outros 

grupos que promovam atividades artísticas e culturais no município. 

✓ Revisar o calendário de eventos e datas comemorativas do município, 

especialmente os voltados a cultura. 

✓ Dar atenção especial as festas culturais e religiosas vivenciadas por nossas 

comunidades. 

✓ Construir o Museu Municipal. 

✓ Incentivar a cultura local em suas mais diversas formas. 
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✓ Colocar em prática a lei de tombamento do patrimônio imaterial da cidade de 

Barra Velha. 

 

ABASTECIMENTO, SEGURANÇA ALIMENTAR E CONSUMO CONSCIENTE! 

 

✓ Fortalecer e estimular a expansão das feiras livres.  

✓ Incentivar o desenvolvimento de alternativas científicas e tecnológicas locais, 

de baixo impacto ambiental, social e economicamente relevantes tanto na 

área de produção quanto de consumo e disposição de resíduos.  

✓ Rever procedimentos na administração municipal, eliminando desperdícios em 

todos os setores sendo um exemplo de redução de consumo e 

reaproveitamento de materiais.  

✓ Estimular o uso de produtos orgânicos na merenda escolar e em outros 

programas de abastecimento, buscando os fornecedores regionais mais 

próximos.  

✓ Formular e implementar atividades voltadas à educação para o consumo 

consciente em todos os segmentos da sociedade, com apoio das redes 

escolares pública e privada em todos os níveis e das redes sociais. 

 

GESTÃO E PLANEJAMENTO PÚBLICO! 

 

✓ Praticar uma gestão democrática, participativa e transparente com a 

valorização dos servidores públicos concursados.  

✓ Reduzir as despesas públicas com a finalidade de não aumentar impostos. 

✓ Praticar a ética e combater a corrupção por meio de auditorias estratégicas e 

controle interno.  

✓ Fortalecer os conselhos comunitários.  

✓ Fortalecer o papel regulador e fiscalizador do poder público em relação aos 

serviços terceirizados e conveniados.  

✓ Planejar Barra Velha nos horizontes de médio e longo prazo de forma integrada, 

descentralizada e participativa por meio de diálogo efetivo com a população. 

✓ Trabalhar com número reduzido de secretaria, concentrando as atividades, 

meio e ações nas secretarias afins. 

✓ Criar o Sistema de Controle de Uso de Veículos do município. 

✓ Manter e melhorar os reajustes/benefícios aos servidores públicos municipais. 
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✓ Valorização do Servidor Público, com oferta de treinamentos, capacitações e 

cursos para melhor atendimento a nossa população. 

✓ Estruturar a Secretaria de Administração e a Secretaria de Finanças, criando 

condições para melhor atender a população do município. 

✓ Criar cronograma de pagamentos e compras para o ano todo. 

✓ Implementar programa de controle de processos administrativo. 

 

JUVENTUDE!  

 

✓ Fomentar o primeiro emprego e o estímulo a educação profissional dos jovens, 

voltadas ao trabalho nas empresas de Barra Velha e região. 

✓ Melhorar os espaços públicos voltados aos jovens, especialmente os de práticas 

esportivas e de convívio. 

✓ Implantar programas e projetos de assistência para jovens portadores de 

deficiência, promovendo cursos de educação profissional, conscientização da 

população em relação às leis de apoio às pessoas portadoras de deficiência, 

ampliando a acessibilidade, e promovendo atividades culturais e esportivas 

específicas a esta parcela da juventude.  

✓ Criar uma rede social de integração entre grupos culturais e segmentos de 

juventudes, com o objetivo de promover a cultura no público jovem, 

melhorando a acessibilidade e possibilitando a identificação do jovem com a 

produção cultural.  

✓ Criar um programa de voluntariado jovem, com o envolvimento direto de jovens 

em projetos e atividades nas áreas da saúde, educação, cultura, esportes, meio 

ambiente, sustentabilidade, cidadania e conscientização política.  

✓ Promover a semana da juventude, com apresentações culturais, seminários, e 

manifestações, representando as diversas identidades de juventudes, e fazendo 

com que o jovem Barravelhenses tenha a oportunidade de mostrar trabalhos, 

projetos, iniciativas gerais de atuação e protagonismo juvenil. 

 

MULHERES!  

 

✓ Crias espaços públicos específicos as mulheres no atendimento à saúde, 

educação, segurança, assistência social e nos demais espaços públicos da 

administração municipal. 
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✓ Garantir o combate às desigualdades entre homens e mulheres como condição 

do desenvolvimento do município.  

✓ Garantir a participação, o atendimento, o respeito e o direito pleno a todas as 

mulheres de Barra Velha, observando as diferenças étnico-raciais, geracional, 

ou de qualquer outra.  

✓ Desenvolver políticas de valorização da mulher em toda sua diversidade e 

contribuir para o avanço da inclusão das mulheres em todos os espaços.  

✓ Implementar um programa de estímulo ao empreendedorismo feminino – 

‘Empreendedora Barravelhenses’ - que contempla a capacitação gerencial e 

a orientação financeira, em parceria com entidades afins e com o governo 

federal, com atenção especial nas linhas de crédito produtivo existentes.  

✓ Ampliar a representação e participação das mulheres nos espaços de decisão 

tais como cargos de gestão e liderança do poder executivo, órgãos colegiados, 

comitês e conselhos. 

 

COLIGAÇÃO ‘JUNTOS SOMOS MAIS FORTES! – 55’ 

DANIEL e JULIANO – ELEIÇÕES 2024. 

 


